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Ako sa vypocitava
starobny dochodok



Dochodkovy system na Slovensku

.  Pilier

zakon €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni
povinne dochodkove poistenie

ll. Pilier

zakon €. 43/2004 Z. z. o starobnom dochodkovom sporeni
starobné dochodkove sporenie

I1l. Pilier

Zakon c. 650/2004 Z. z. o doplnkovom
dochodkovom sporeni
dobrovolné sporenie



Dochodkove davky

|, ¢ast’ - lll, hlava - § 60 - 82¢
zakona ¢, 461/2003 Z, z, o socialnom poisteni

starobny dochodok
predcasny starobny dochodok
invalidny dochodok
vdovsky, vdovecky dochodok
sirotsky dochodok
rodicovsky dochodok



Vznik naroku na starobny dochodok

Poistenec ma narok na starobny
dochodok, ak:

** bol déchodkovo poisteny najmenej
15 rokov a

ss* dovrsil déchodkovy vek.



Dochodkovy vek

Dochodkovy vek je vseobecny dochodkovy vek pre
prislusny rocnik znizeny o

a) 6 mesiacov, ak poistenec vychoval jedno dieta,
b) 12 mesiacov, ak poistenec vychoval dve deti,

c) 18 mesiacov, ak poistenec vychoval tri deti alebo
viac deti.

Ak obdobie vychovy dietata nemozno zohladnit’ na
urcenie dochodkového veku zene, zohladni sa
muzovi, ktory diet’a vychoval.



Vseobecny dochodkovy vek

pre prislusny rocnik je neupraveny vseobecny
dochodkovy vek pre prislusny rocnik zaokruhleny na roky
a kalendarne mesiace.

Neupraveny vseobecny dochodkovy vek sa pre prislusny
rocnik urci podla vzorca uvedeneho v prilohe ¢. 3c.

Vzorec na urcenie neupraveného vseohecného dochodkového veku pre prislusny rocnik
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V sucasnosti je znamy dochodkovy vek poistencoy,
ktor1 sa narodili pred rokom 1967 (priloha zakona €. 3a, 3b)

Rocnik 1943 a menej muz 60 / zena 57
postupne stupanie dochodkového veku

Rocnik 1966 muz 64 / zena 64

Dochodkovy vek poistencov narodenych po roku
1966 bude znamy pat rokov pred dovrsenim
dochodkového veku poistenca a stanovi sa
opatrenim Ministerstva prace, socialnych veci a
rodiny Slovenskej republiky.




Obdobie dochodkového poistenia
je obdobie:
® povinného dochodkoveho poistenia,
" dobrovolného dochodkového poistenia,

AK za tieto obdobia okrem obdobi uvedenych v § 140 bolo
zaplateneé poistné na dochodkové poistenie.

"obdobie podla § 142 ods. 3, za ktoré bolo dodatocne
zaplatené poistné na ddchodkové poistenie.

Ak zamestnavatel nesplnil povinnost’ platit’ a odvadzat poistneé na
dochodkové poistenie, podmienka zaplatenia poistneho na
dochodkové poistenie u zamestnanca sa povazuje za splnenu.

To neplati, ak si tuto povinnost’ nesplnil zamestnavatel uvedeny v §
7 ods. 2 alebo zamestnavatel za zamestnanca, ktory je
statutarnym organom zamestnavatela a ma najmenej 50 % ucast’ na
majetku zamestnavatela alebo ktory je clenom statutarneho
organu zamestnavatela a ma najmenej 50 % ucast na majetku
zamestnavatela.



Obdobie dochodkoveho poistenia zamestnanca nie
je obdobie, v ktorom bol povinne dochodkovo
poisteny a nemal vymeriavaci zaklad na platenie

poistneho na dochodkové poistenie (to neplati pre
obdobie podla § 140 ods. 1 a § 255 ods.1)

Obdobie dochodkoveho poistenia zamestnanca
podla § 4b na ucely starobneho poistenia nie je
obdobie, v ktorom bol povinne dochodkovo
poisteny a nemal vymeriavaci zaklad na platenie
poistného na starobné poistenie z dovodu
uplatnenia odvodovej odpocitatelnej polozky z
prijmu_plynuceho z dohody o pracovnej cinnosti
na vykon sezonnej prace




Ak ma poistenec v tom istom obdobi viacero
doéchodkovych poisteni,

zapocitava sa taketo obdobie déchodkovéeho
poistenia len raz.

Ceskoslovenské obdobie dbochodkoveho poistenia na ucely urcenia
sumy starobného dbéchodku podla § 66a, predcasného starobného
dochodku podla § 68a alebo invalidneho dochodku podla § 73a je
doba zamestnania a nahradnad doba ziskaneé pred 1. janudrom 1993
podla predpisov ucinnych pred 1. janudrom 1993 okrem doby
zamestnania a ndhradnej doby, ktoré su obdobim sluzby podla
osobitného predpisub5ab). Ceskoslovenskeé obdobie doéchodkového
poistenia sa zapocitava podla predpisov Slovenskej republiky
ucinnych ku dnu, od ktorého sa priznava starobny dochodok,
predcasny starobny dochodok alebo invalidny déchodok.

Rok déchodkoveho poistenia je 365 dni
dochodkového poistenia.



Osobny vymeriavaci zaklad /OVZ/

Uhrn vymeriavacich zaklad za kalendarny rok

Osobny mzdovy bod /OMB/

sa urci ako podiel osobneho vymeriavacieho zakladu a vseobecného
vymeriavacieho zakladu /najviac v hodnote 3/
(zaokruhluje na styri desatinné miesta nahor)

Priemerny osobny mzdovy bod /POMB/

sa urci ako podiel suctu osobnych mzdovych bodov dosiahnutych v
jednotlivych kalendarnych rokoch rozhodujuceho obdobia a obdobia
dochodkoveho poistenia v rozhodujucom obdobi

Na ucely urcenia obdobia dochodkového poistenia sa ziskaneé dni
dochodkoveho poistenia prepocitavaju na roky /najviac v hodnote 3/
(zaokruhluje na styri desatinné miesta nahor)

Dochodkova hodnota /ADH/

od 1. januara 2023 do 31. decembra 2023 na 16,4764 €
Na rok 2024 narast o0 5,40 €



Vseobecny vymeriavaci zaklad /VVZ/

je 12-nasobok priemernej mgsaénej mzdy v hospodarstve
Slovenskej republiky zistenej Statistickym uUradom Slovenskej

republiky za prislusny kalendarny rok. (Priloha &. 3 - VVZ do roku 2003)

OBDOBIE Vseobecny vymeriavaci zaklad | Priemerna mesacna mzda
Rok 2010 9228,00€ 769 €
Rok 2011 9432,00€ 786 €
Rok 2012 9 660,00 € 805 €
Rok 2013 9888,00 € 824 €
Rok 2014 10 296,00 € 858 €
Rok 2015 10 596,00 € 883 €
Rok 2016 10944,00 € 912 €
Rok 2017 11 448,00 € 954 €
Rok 2018 12 156,00 € 1013 €
Rok 2019 13104,00 € 1092 €
Rok 2020 13 596,00 € 1133€
Rok 2021 14 532,00 € 1211€
Rok 2022 15 648,00 € 1304 €




Rozhodujuce obdobie na zistenie priemerneho osobneho
mzdoveho bodu

su kalendarne roky pred rokom, v ktorom boli splnenée
podmienky naroku na dochodkovu davku, s vynimkou
kalendarnych rokov pred 1. januarom 1984, ak tento zakon
neustanovuje inak.

Z rozhodujuceho obdobia sa vylucuju obdobia, za ktoré patri osobny
mzdovy bod:

"podla § 62 ods. 2 prvej vety obdobie /poberania invalidného dochodku

priznaného a vyplacaného Socialnou poistovnou, a to do dovrsenia déchodkového veku
alebo priznania predcasného starobného dochodku patri osobny mzdovy bod vo vyske
0,3/ alebo

*§ 255 ods. 3 prvej vety, /Za nahradnd dobu, dobu Studia a dobu vykonu civilnej
sluzby, ktoré sa hodnotia ako doba zamestnania ziskané podla predpisov ucinnych pred
1. januarom 2004 a ktoré trvali cely kalendarny rok, patri osobny mzdovy bod vo vyske

0,3, 0,6 v pripade materskej dovolenky/ alebo

* obdobie déchodkového poistenia, za ktoré nemozno urcit’ osobny mzdovy
bod,

ak tieto obdobia trvali cely kalendarny rok.



AK v rozhodujucom obdobi nie je najmenej
dvadsatdva kalendarnych rokov, predlzuje sa
rozhodujuce obdobie pred 1. januar 1984 postupne

tak, aby v nom bolo dvadsatdva kalendarnych
rokov.

Ak poistenec ani po tomto prediZzeni nema
dvadsatdva kalendarnych rokov, zistuje sa

priemerny osobny mzdovy bod z tohto nizsieho
poctu kalendarnych rokov.



Priklad vypoctu OMB
OVZ : VWZ = OMB

Osobny Vseobecny Osobny ]
Kalen. . , ) . . , i Poznamka
Rok Pocetdni| vymeriavaci vymeriavaci mzdovy
zaklad zaklad bod
2004 366 108 817,00 189 900,00 0,5731
2005 365 79 200,00 207 288,00 0,3821
2006 365 292 804,00 225132,00 1,3006
2007 365 555577,00 241 752,00 2,2982
2008 366 933 768,00 261 384,00 3,0000 OMB 3,5724 = upraveny na 3,0000
2009 365 33402,12 8934,00 3,0000 OMB 3,7388 = upraveny na 3,0000
2010 181 7784,24 9228,00 0,8436
2011 365 13403,41 9432,00 1,4211
2012 366 15993,34 9 660,00 1,6556
2013 365 15991,59 9 888,00 1,6173




Uprava vypocitaného Priemerného osobného bodu

Priemerny osobny mzdovy bod v hodnote nizsej ako 1,25 sa
zapocitava v celej vyske. Z hodnoty priemerného osobného
mzdového bodu od 1,25 do 3 sa zapocitava v roku

a) 2013 80 %,
b) 2014 76 %,
c) 201572 %,
d) 2016 a nasledujucich rokoch 68 %.

K priemernému osobnému mzdovému bodu v hodnote nizsej
ako 1,0 sa pripocCita z rozdielu medzi hodnotou 1,0 a
prlemernym osobnym mzdovym bodom urcenym podla odseku 1 v
roku

a) 2013 17 %,
b) 2014 18 %,
c) 2015 19 %,
d) 2016 a nasledujucich rokoch 20 %.



Neupraveny POMB = 1,8998

Upraveny POMB:

= 1,2499
= (1,8998-1,2499) = 0,6499
Z toho 68% = 0,4419

SPOLU = 1,6918




Vzorec vypocet starobného dochodku

POMB x ODP x ADH

Suma doéchodku = 1,6918 x 23,4740 x 15,1300
= 600,86 €



Vypocitana suma dochodku sa znizuje za
kazdy den ucasti v IlI. pilieri

Obdobie ucasti na starobnom Cast pomernej sumy
dochodkovom sporeni od 1. januara 2020

pred 1. septembrom 2012 36/91

od 1. septembra 2012

do 31. decembra 2016 16/91

od 1. januara 2017

do 31. decembra 2017 17/91

od 1. januara 2018

do 31. decembra 2018 18/91

od 1. januara 2019

do 31. decembra 2019 19/91

od 1. januara 2020

do 31. decembra 2020 20/91

od 1. januara 2021

do 31. decembra 2021 3/13

od 1. januara 2022

do 31. decembra 2022 22/91

od 1. januara 2023

do 31. decembra 2023 23/91

po 31. decembri 2023 24/91




§ 81 ods. 2 - subeh dochodkov

Ak su sucasne splnené podmienky naroku na vyplatu
starobného déchodku, predcasného starobného dochodku
alebo invalidného déchodku a podmienky naroku na vyplatu
vdovského dochodku alebo vdoveckého doéchodku, alebo
sirotského dochodku alebo ak su sucasne splnené
podmienky naroku na vyplatu vdovského dochodku a
sirotského dochodku alebo vdoveckého dochodku a
sirotského dochodku, vyplaca sa v plhej sume z tychto
dochodkovych davok ta davka, ktora je vyssia, a z
dochodkovej davky, ktorej suma je nizsia, sa vyplaca jedna
polovica.




WWW.SoCpoist.sk

. \ SOCIALNA POISTOVNA

Rezervacny systém

Vitajte v klientskom rezervatnom systéme Socialnej poistovne.

Frostrednictvorm tohto rezervagného systemu si moZete objednat’ stretnutie v pobocke Socialng] poistovne. Masledujice kroky was prevedd cely
procesom wyhvorenia rezervacie,

W oprvom kroku je potrebne wybrat’ sityp sluZby (agendu), kiord potrebujete v Socialne| poistovni wyhawit'.

Vyberte si sluzbu, ktoru potrebujete vybavit’

® Ziadost' o starobny déchodok

Jiadatelia, ktori ched podat’ #iadost' o starohny déchodok.

O Ziadost’ o predéasny starobny déchodok

Fiadatelia, ktori chou podat’ #iadost' o predéasny starobny dichodok.

O Ziadost' o invalidny déchodok

Jiadatelia, ktori ched podat’ #iadost' o invalidny déchodok.



%> DAZAP

DANE, ZAKONY, PORADENSTVO

Dakujem za pozornost’!
Mgr. Katarina Danajovicova

T INSTITUT
Al SAZAP
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